PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO
PROYECTO DEL GOBIERNO DE PERU

PROYECTGC PER/D3/020
Titulo: Apoyo a la Modemizacion del Ministerio de Transportes y Comunicaciones

Titulo Abreviado: Apoyo a la Mcdemizacon del MTG
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Breve Descripclon:
La Ley de Modemizacion del Sector Publico dispuso la implementacion de Programas Piloto de Modemizacidn, designando entre ellos el el Programga Pilot
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones - MTC, lo que conlleva a la demostracion a corto plazo de resultados en el procese de modemizacign. El
proyecto tisne como finafidad dotar al MTC de una modema infraestructura, incluyendo equipamientc de software, hardware y comunicaciones con
tecnologia de punta, asf como fortalecer las capacidades institucionales del Sector.
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PROYECTO PER/03/020 - “Apoyo a la Modernizacién de] Ministerio de Transportes y
Comunicaciones”

L. CONTEXTO

En el marco del Convenio suscrito en mayo del afio 2003, entre el Ministerio de
Transportes y Comunicaciones - MTC y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo - PNUD, se elabora el Documento del Programa PER/03/019 - "Fortalecimiento
Institucional del Ministerio de Transportes y Comunicaciones”. Dicho Programa estard
integrado por diferentes Proyectos, segun las fuentes de financiamiente que se logren
concertar.

Il. OBJETIVOS, RESULTADOS Y ACTIVIDADES

El presente Proyecto PER/03/020, es uno de los Proyectos que forma parte del Programa
PER/03/019 y en ese sentido, se encargara del logro de los siguientes Objetivos,
resultados:

D. OBJETIVOS INMEDIATOS, RESULTADOS Y ACTIVIDADES

Dotar al MTC de una moderna infraestructura, incluyendo el equipamiento de software,
hardware y comunicaciones con tecnologia de punta para implementar la nueva
organizacion basada en la integracion de los sistemas informativos de gestion de modo
que se pueda lograr entre otras la implementaciéon de las nuevas funciones del MTC vy
mejoras en la atencion al ciudadano con equipos que minimicen el tiempo de atencion;
atencion en linea, etc. que conlleven a una nueva imagen del MTC en su gestidn.

D.1 OBJETIVO INMEDIATO 1:

Contar con una sede institucional moderna, que contribuya a mejorar la eficiencia y la
gestion del Ministerio, en su rol de 6rgano rector del Sector Transportes y
Comunicaciones.

Resultado 1.1:

Infraestructura del MTC debidamente acondicionada para proveer un éptimo servicio a
los ciudadanos, en un ambiente acorde con los lineamientos de modernizacion y de
ahorro de recursos.

Actividades:

1. Evaluar el estado situacional de la Infraestructura existente y redisefar los ambientes y
oficinas en forma integral, de acuerdo a un estudio que considere sus necesidades,
asi como sus requerimientos espaciales y funcionales y de sus procesos, permitiendo
una propuesta integral y detallada de las intervenciones que se efectuaran para su
puesta en funcionamiento en forma optima.

Elaborar Expedientes Técnicos para los trabajos de rehabilitacion o reparacion.
Preparar bases para contratacion de los servicios.

Seleccién y contratacion de los proveedores por especialidades.

Ejecutar los trabajos de Acondicionamiento y Traslado.
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6. Supervision y Control.
Resultado 1.2

Infraestructura de telecomunicaciones e informatica instalada y operativa en la nueva
sede central:

¢ Lalmplementacion de Red de data, comunicaciones y energia estara constituida por
el sistema de cableado estructurado, que permitira la interconexion con las distintas
dependencias a través de un cableado horizontal, y sus componentes del cableado
estructurado (patch cord, patch panel, jack face plate y line cord}; sistema de cableado
troncal de fibra Optica en back borne vertical que permitan transmisiones de hasta 10
Gigabit ethernet y un software de administracion del sistema de cableado.

¢ Elsistema eléctrico de computo independiente a otras cargas eiéctricas.

* Redimensionamiento de [a sala de computo y de las otras salas colindantes de
computo, con control de deteccién y extincién de incendios y control de accesos al
centro de computo.

* Adecuacién y reinstalacién de la central telefénica.

Actividades.

1. Evaluar el estado situacional respecto a telefonia bdsica, redes y centro de cdmputo.
Determinar los requerimientos, elaborar los expedientes técnicos para adquisiciones e
instalacion.

3. Contratar a los proveedores por especialidades.

4. Ejecutar los trabajos:

» Instalacién de Sistema de Cableado Estructurado para computo

Instalacién de Sistema eléctrico estabilizado para computo.

Instalacién de centro de coOmputo.

Ampliacién de Central Telefénica

Arrendamiento de Interconexidén a 2 Mb que posibilitara el funcionamiento de los

servicios que presta el MTC al momento del traslado

5. Supervision y Control.

Resultado 1.3
Sistemas de Control de gestion del sector y sistema de seguridad implementados.

Actividades.

Determinar necesidades y elaborar especificaciones técnicas.
Elaborar Bases.

Contratar Ejecucion.

Ejecutar los trabajos de:

Implementacién de sistema de Operaciones y Seguridad.
Implementacién de Centro de Control y Toma de Decisiones.
Supervision y Control.
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D.2 OBJETIVO INMEDIATO 2:

Implementacién de equipamiento de oficinas y de modemnos equipos de computo,
equipos UPS y fotocopiadoras; asi como aprovisionamiento de material de
procesamiento de datos que permita la integracién de los sistemas informativos de
gestion del Sector para alcanzar los objetivos de eficiencia e implementar la nueva
organizacion.

Resultado 2.1:

Nuevos equipos de computo y de oficina adquiridos e instalados, para proveer un éptimo
servicio a los ciudadanos, en un ambiente acorde con los lineamientos de modernizacion
y de ahorro de recursos.

Actividades.
Determinacién de Necesidades de equipos de computo, equipos UPS, fotocopiadoras y
material PAD.
Formulacién de las especificaciones y expediente técnico.
Proceso de Seleccién y contratacion de las adquisiciones.
e Procesos de selecciéon de las empresas que permitan dotar del equipo de
computo, comunicaciones, y otros equipos que se requieran.
¢ Procesos de seleccion de las empresas que permitan dotar de las fotocopiadoras
requeridas.
e Procesos de seleccion de las empresas que permitan adquirir material de
Procesamiento automatico de datos.
¢ Procesos de seleccidon de las empresas que permitan la adquisicion de
acumuladores de energia-equipos UPS regueridos.
Adjudicacién de contratos.
Recepcion, verificacién y pruebas de los equipos.
Instalacion.
Supervisidn y Control.

D.3 OBJETIVO INMEDIATO 3:

Promover el desarrollo de las capacidades institucionales del sector, tanto en lo que
refiere ala formacidn y capacitacion del personal como al fortalecimiento de los sistemas
internos de gestién orientados hacia la excelencia en la atencidn al ciudadano.

Resultado 3.1:
Personal capacitado y puesta en marcha de procesos administrativos con un enfoque
orientado a la gestién por procesos, integrados a los sistemas informaticos de gestion.

Actividades.

Redisefio de los procesos administrativos orientados a una gestion por procesos
Elaboracién de un Plan de Desarrollo de Capacidades

Ejecucién del Plan de Desarrollo de Capacidades
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Proyecto

Fuente de Fonde Principal
E Fuente de Fondo de SAQ

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

C/S Schedule of Payments

PER/03/020/C/99 Apoyo a ia Modernizacon del MTC
UNDP-IPF / TRAC - (Trac 1.1.1 & 1.1.2/Line 1.2}

al
Agencia de Efecuclén NEX - Natlonal Execution
Moneda del Presupuesto ush
Sublinea Donor Ano Fecha Budgeted Amount Scheduled Amount Balance
1M.01 MTC
2003
2B/08/2003 1,983,003.00
08/09/2003 1,551,466.00
10/10/2003 1,215,112.00
29/10/2003 1,215,112.00
25/11/2003 1,218,614.00
7,183,307.00 7,183,207.00 0.00
2004 '
01/01/2004 0.00
0.00 0.00 0.00
Grand Total 7,183,307.00 7,183,307.00 0.00
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